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Cineyt Ali TURGUT - Mega Metal - Yonetim Kurulu Baskani

1. Sirketinizin kurulus ve gelisimini kisaca O6grenebilir
miyiz?

20 yih askin stredir Kayseri’de bulunan 45.000 metrekaresi
kapal alan olmak (zere, toplam 75.000 metrekare alan
Uzerinde kurulu tesislerimizde oksijensiz elektrolitik bakir
tel Uretimi gerceklestiriyoruz. Tamamen modern
donanima sahip tesislerimizde insan odakli ve cevreye
duyarli Uretim anlayisiyla yaklagik 750 kisiye istihdam
sagliyoruz. Bugln elektrik, elektronik, iletisim, havacilik,
enerji Uretimi ve dagitimi, elektroteknik, yenilenebilir
enerji, ev aletleri, savunma ve otomotiv endistrisi gibi
alanlarda kullanilan yiksek teknolojili elektrolitik bakir tel
Uretiminde yillik 48.000 ton kurulu kapasiteye sahibiz. Ana
faaliyet alanimiz olan siper ince bakir tel Uretiminde ise
Turkiye ve Avrupa’nin  6nci sirketlerinden biri olarak
ozellikle ilgili cografyalarda sektore yon vermeyi
stirduriiyoruz. Urettigimiz siiper ince bakir tel ile tilkemizin
ihtiyacinin yaridan fazlasini karsiliyoruz. Gimis kaplamali
bakir tel Uretimi konusunda son dénemde yaptigimiz
yatirmlarla ve bugiin sahip oldugumuz kapasiteyle
Avrupa, Afrika ve Asya (Cin harig) bolgesinde en bulyilk 3
Ureticiden biriyiz. GUmis kaplamali bakir tel Gretimi
konusunda sahip oldugumuz ileri teknoloji ve tecribe ile
global anlamda o©nde gelen oyunculardan biri olarak
sektorde faaliyetlerimizi stirdlirmekteyiz.

Ayrica basta Avrupa Birligi tlkeleri olmak lzere diinyanin
dort bir yaninda 30’dan fazla (lkeye ihracat
gerceklestiriyoruz. Kuruldugumuz glinden bu vyana
Tlrkiye’nin ilk 500 sanayi kurulusu arasinda yer alan
firmamiz 2023 yilini 129. sirada kapatti. Ulke ekonomisine
katki saglamak ve istihdam yaratmak Uzere liretmeye ve
her yil yatirimlarimiza devam ediyoruz.

2. Sirketiniz ve sektoriiniizde 2024 vyili nasildi,
hedeflerinize ulagtimiz mi? Yilin geri kalani igin nasil bir
beklentiniz/6ng6riiniiz var?

Gegtigimiz yil sirketimizin ylizde 23,68 oranindaki hissesini
halk arz etmeyi basarili bir sekilde gergeklestirdik.

Sirketimizin halka arzi igin, gectigimiz yilin 7-8 Aralik
tarihlerinde talep toplandi ve hisse fiyatimiz 28,30 TL
olarak aciklandi. Halka arz edilecek hisselerin ylizde 74’U
bireysel yatirimci, ylzde 25’i yurt ici kurumsal yatirimci,
ylzde 1'i ise sirket ¢alisanlarina ayrildi ve tamami satildi.
Halka arz buydklGgimiz 1 milyar 775 milyon 825 bin TL
olarak gerceklesti. Bireysel ve kurumsal yatirimcilardan
gelen talep sayisi, 3 milyon 869 bin 449 ile halk arz edilen
miktarin 3,35 kati talep gerceklesti. 2023 yilinda buyuk bir
blylme ivmesi yakalayarak, yili 11,7 milyar TLyi askin ciro
ve 300 milyon TL net kar ile kapattik.

Borsa Istanbul’da ilk 6 ayda 2023 yili toplam karinin
Gzerinde kar agiklayan 21 sirketten biri olarak 6ne ¢iktik.
2023’e ait wyilhk karimiz  300.121.994 TL olarak
gerceklesmisti, 2024 yili 6 aylik kdarimiz ise 351.861.091 TL
olarak gerceklesti ve boylelikle bir dnceki yilin toplaminin
51.739.097 TL lizerinde kar yapmayi basardik.

2024 yilina ylizde 15 buyume hedefiyle girdik. Ancak ilk
yart yil sonuglarina bakarsak bu hedefin Ustline
cikabilecegimizi tahmin ediyoruz.

Yenilenebilir  enerji  kullaniminin  artirilmasi,  enerji
verimliliginin iyilestirilmesi, siirdirdlebilir ulasim ve altyapi
projeleri, c¢evre dostu teknolojilerin gelistirilmesi,
araglardaki otonom sistemlerinin artmasi, solar enerji ve
teknolojideki blyimeler ve gelismeler ile Uretilen
elektrigin depolanmasiyla ilgili gelismeler, Urinlerimize
ozelikle siper ince tel Grlinlerine olan talebi artiriyor.
Oncelikle katma degeri yiiksek siiper ince bakir tel Giretim
ve satis miktarlarini artirmak temel o6nceligimiz ve
hedefimiz glcli pazar konumumuzu koruyarak mevcut
pazarlardaki payimizi artirmaktir.
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3. Yatirima iligkileri biriminizin orgiitlenmesi hakkinda
bilgi alabilir miyiz? Kag kisiden olusuyor? Departmaniniz
kime bagh olarak calisiyor?

Mega Metal’in Yatirmai iliskileri birimimiz yatirimcilarla
etkin ve seffaf iletisim kurmayi hedefleyen dinamik bir
ekipten olusmaktadir.

Departmanda; finansal raporlama, kurumsal strateji ve
mevzuata uyum konularinda uzmanlasmis 2 kisilik bir
ekiple faaliyet gdstermektedir. Yatirimci iliskileri birimimiz,
Ust yonetim ile yakin bir is birligi icinde ¢alisarak dogrudan
CFQO’ya rapor vermektedir. Bu sayede, sirketin finansal
performansini ve stratejik yonelimlerini yatirrmcilara en
etkili sekilde iletmeyi amagliyoruz.

4. Yatinmcilarinizla temasta hangi iletisim kanallarini
kullaniyorsunuz? Son donemde, katildiginiz konferans ve
toplantilarda yatirirmci ilgisinin nasil sekillendigini
go6zlemliyorsunuz?

Mega Metal olarak yatirimcilarimizla dogrudan iletisim
kurmak adina gesitli kanallari aktif olarak kullaniyoruz.
Dizenli olarak yapilan finansal sunumlar, analist
toplantilari, telekonferanslar ve e-posta biltenleri
aracthigiyla  yatirmcilarimizi  bilgilendiriyoruz.  Ayrica,
sirketimizin internet sitesi de yatirimcilarimiz igin gilincel
finansal raporlar ve diger 6nemli bilgilere ulasabilmelerini
efektif bir sekilde saghyor.

Son donemde katildigimiz yerel ve uluslararasi
konferanslarda yatirimci ilgisinin giderek daha fazla
surdirilebilirlik ve dijitallesme temalarina kaydigini
gozlemledik. Yatirimcilarimiz, cevresel, sosyal ve yonetisim
(ESG) faktorlerinin sirket stratejimizde nasil yer aldigini, bu
alanlarda hangi adimlari attigimizi yakindan takip ediyor.
Ozellikle yenilik¢i teknolojilere yapilan yatirimlar, cevre
dostu Uretim siregleri ve uzun vadeli blylime
stratejilerimiz yatirimcilar tarafindan buyik ilgi gériyor.

5. Siirdiirilebilirlik ve dijitallesme konularinin daha 6n
plana ciktigi bu dénemde, grubunuzda bu alanlarda
yapilan ¢alismalar hakkinda bilgi alabilir miyiz?

Organik buylime stratejimiz dogrultusunda 2025’'in 4.
ceyreginde faaliyete gecirmeyi hedefledigimiz yeni
yatirimla; toplam kapasitemizin yillik bazda % 50 artarak
72 bin tona ulasmasi planlanmaktadir. Tesiste kullanilacak
makine ve ekipmanlarin, en son teknolojiye sahip,
verimlilik, cevre dostu ve sireklilik baglaminda 6ne ¢ikan
nitelikte olmasina da 6zen gosteriyoruz.

Her yil iyilestirme ve Uretim faaliyetlerimizi gelistirmek igin
daha fazla kaynak ayirmaya calisiyoruz.
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Bu konuda c¢alisan tam zamanli personel sayimizi
ylkselterek sirketimizde AR-GE merkezi olusturma
yolunda ilerliyoruz.

Yenilenebilir enerji konusunda da énemli adimlar attik ve
bu konuda da ciddi yatirnrm hamleleri gergeklestiriyoruz.
2024 yili son ceyreginde U(iretime baslamasi planlanan
Kitahya ve Bilecik’teki glines enerjisi santrali projelerimize
yine 2024 yil sonuna kadar Tunceli'yi de eklemek igin
calismalarimizi slirdirdyoruz Tunceli’deki glines enerjisi
projemizin yillik ortalama elektrik tGretim kapasitesinin 17
MKwh olarak gergeklesmesi planlaniyor. Kiitahya, Bilecik
ve Tunceli’'deki ¢ projenin devreye girmesiyle ise
sirketimizin yillik ortalama elektrik Gretim miktarinin 57
MW olmasini ve fabrika ¢ati tGstl GES’le birlikte toplam
elektrik tiketimimizin ylizde 85’ini karsilayacagiz. Boylece
karbon notr bir sirket olma hedefimize bir adim daha
yaklasacagiz.

6. Tirkiye’de Yatirnma iliskileri mesleginin gelisimi ve
Dernegimizin faaliyetleri hakkinda ne diigiiniiyorsunuz?

Tirkiye’de Yatinma iliskileri meslegi son yillarda énemli
bir ivme kazandi ve 6zellikle halka agik sirketlerin seffaflik,
hesap verebilirlik ve glvenilirlik acisindan
sorumluluklarinin artmasiyla birlikte stratejik bir rol
Ustlenmeye basladi. Yatinimci iliskileri profesyonelleri,
sadece finansal verileri paylasmakla kalmayip, ayni
zamanda sirketin uzun vadeli deger yaratma sirecini etkin
bir sekilde yatirimcilara aktarmada kritik bir kbpri gorevi
gorlyor. Bu nedenle, meslegin 6nemi glin gectikce artiyor.

Yatirnmar iliskileri Dernegi’nin (TUYID) bu gelisime olan
katkisi ise oldukga blylk. Derneginizin sektordeki
profesyonellere sundugu egitimler, konferanslar ve bilgi
paylasimi platformlari, mesleki standartlarin
yiikseltiimesinde 6nemli rol oynuyor. TUYID uluslararasi is
birlikleri, global trendleri Tirkiye'ye getirme ve yerel
uygulamalarla harmanlama agisindan degerli bir misyon
Ustleniyor. Dernek, Tirkiye'deki Yatirimer iliskileri
profesyonellerini kiiresel dizeyde rekabet edebilir hale
getirirken, ayni zamanda meslegin itibarini ve stratejik
onemini artiriyor.



