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1 Sirketinizin kurulus ve gelisimini kisaca
o6grenebilir miyiz?

Tam Unvani ile sirketimiz ‘Consus Enerji isletmeciligi ve
Hizmetleri Anonim Sirketi’ 22 Agustos 2014 tarihinde
kurulmustur. Ana hissedarimiz Global Yatirm Holding
A.S.nin elektrik Uretimi ve hizmeti is kolunda faaliyet
gosteren istirakiolarak ¢alismalarimiza devam etmekteyiz.
Sirketimiz Yenilenebilir Enerji alanindaki YEKDEM’E tabi
faaliyetlerini biyokiitle santralleri ve glines santralleri
araciligi ile strdirirken, dagitik enerji ve enerji verimliligi
alanindaki yatirmlarini yap-islet is modeli kapsaminda
enerji performans sozlesmeleri ile gerceklestirmektedir.
Ayrica, Sirketimiz elektrik ticareti is kolunda,
miusterilerinin enerji tedarigi kapsamindaki gereksinim ve
beklentilerine yonelik hizmet sunmaya da devam
etmektir.

Bugiin itibariyla Sirketimizin toplam kurulu glicli, devreye
alinan santralleri ve yatirim siiregleri devam eden GES'ler
ile beraber 110 MW’in lzerine ¢ikmis bulunmaktadir.

is kolu bazinda baktigimizda, Biyokiitle alaninda, yardimci
kaynak olarak bu tesislere kurulan ya da yatirimlari siiren
GES’leride dikkate aldigimizda Sirketimizin, toplamda 39,7
MW kapasiteye sahip biyokiitleden enerji Greten 3 adet
santrali bulunmaktadir. Consus Enerji binyesindeki ilk
biyokiitle santrali olan ve Aydin’in Soke ilgesindeki
Organize Sanayi Bolgesi'nde 4 hektar alanda kurulan
Mavibayrak Enerji Biyokitle Enerji Santrali 12 MW kurulu
glice sahiptir. Bu santral, 2017 yilinda devreye alinmistir.
Mardin’in Derik ilgesinde 19 hektar alanda kurulu 12 MW
kapasitedeki Mavibayrak Dogu Enerji Biyokitle Eneriji
Santrali ise 2018'de devreye alinmistir. Yakin zamanda,
beklenen karliligl saglamadig icin faaliyetlerini durdurma
karari aldigimiz Sanlurfa’nin Senocak mevkiinde konumlu
ve 2017 vyilinda Bakanlk kabulii yapilan Dogal Eneriji
Biyokutle Enerji Santrali ise 5,2 MW kurulu glice sahiptir.
Elektrik  Piyasasi Lisans Yonetmeligi'nde yapilan
glincelleme kapsaminda, Sirketimizin Aydin ve Mardin
konumlu, biyokitle enerji santralleri icerisinde yardimci
kaynak olarak glines enerjisi yatirmlari  yapmis
bulunuyoruz.

Yardimci kaynak GES kurulumlarina iliskin yatirnmlarin ilk
etabi Mavibayrak Dogu’da 2023 yili sonlarinda 1,8 MWp
kapasitede ve Mavibayrak Enerji’de ise 2024 yili icerisinde
1,7 MWp kapasitede GES’lerin devreye alinmasi ile
tamamlanmig olup, Mavibayrak Dogu’da 7 MWp ek giines
enerjisi kapasitesi kurulmasina iliskin yatinma devam
edilmektedir. Biyokitleden elektrik Gretimi yaparken,
Uretimin bir hayli 5nemli kismini olusturan, basta tarimsal
artiklar olmak (izere biyokitle kaynaklarinin tedarik
sorumlulugunu da, bagh ortakligimiz Edusa Bertaraf Geri
Kazanim ve Depolama San. Ve Tic. A.S. araciligi ile
kendimiz saglamaktayiz.

Mardin ili Artuklu ilcesindeki 10,8 MWp kurulu gliclindeki
YEKDEM'’e tabi lisansh giines enerjisi santralimiz olan Ra
Giines Enerjisi Santrali ise 2020 yih basinda elektrik
Uretimine baslamistir. ilgili santral, ayni zamanda
Ulkemizde glines takip sisteminin kullanildigi ilk lisansli
tesislerden olup (ilkemizdeki kurulu glic basina eneriji
Uretimi en ylksek GES’ler arasinda yer almaktadir.

Consus Enerji, 2012 vyilindan itibaren Dagitik Enerji
sektoriinde lisanssiz elektrik Gretimimevzuatikapsaminda
enerjiverimliligi coziimlerisunmaktave enerji performans
sOzlesmeleri ile her bir musteriye 6zel enerji liretim
sisteminive kapasitesinitasarlayarak, yap-isletis modelini
de iceren alternatif is vyapilari ile kojenerasyon,
trijenerasyon ve giines santrallerini hayata gecirmektedir.

Yenilenebilir enerji alaninda gilines enerjisine bagh
yatirimlari ile blylimeyi hedefleyen Sirketimiz, Dagitik
enerji is kolunda, orta ve biyik 6lgektekiisletmelerin 6z
tiketimlerine yonelik olarak yap-islet modeliyle GES
kurulumu ve isletilmesi icin proje c¢alismalarina agirlk
vermistir. Buglin itibariyla, dagitik enerji is kolundaki
toplam kurulu gilicimiiz, devreye alinan santraller ve
yatirimi slireci devam eden dagitik GES tesislerimizile 62,9
MW’a ulasmistir. Toplam kurulu gicin 54,1 MW’
kojenerasyon ve trijenerasyon santrallerimizden
olugsmaktadir. Bu is kolumuzdaki o©ncelligimiz ise
miusterilerimizin gerek yurt icinde gerekse yurtdisinda,
GES kurulumlarini gergeklestirmek ve bliyimemizi temiz
ve yenilenebilir glines enerjisi alaninda sirdirmektir.
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Dagitik is kolu faaliyetlerimizi ise, bagh ortakligimiz Tres
Enerjiaraciligiyla sirdiirmekteyiz.

Elektrik ticareti is kolumuzda, bagh ortakligimiz Tenera
Enerji, EPDK’dan aldig1 elektrik tedarik lisansi kapsaminda
faaliyetlerini strdlirmektedir. Glgli mali altyapisi, eneriji
piyasasi mevzuatina ve dinamiklerine hakim uzman
kadrosuyla mdusterilerine vyenilenebilir kaynaklardan,
uygun fiyath ve slirdirilebilir sartlarla enerji tedarik
etmektedir.

Sirketimiz 2022 yilinin Nisan ayi icinde paylarini halka arz
ederek, Borsa istanbul’da, yaklasik %30 halka aciklik orani
ile islem gormeye baslamistir. Ana ortagimiz Global
Yatirm Holding’in takip eden donemde Borsa (izerinden
yaptigl pay satislari sonrasi bugin itibariyla halka acgikhk
oranimiz % 49,01’e ulagmigtir.

2. Sirketiniz ve sektoriiniizde 2024 yili nasil basladi?
Yilin geri kalani icin nasil bir beklentiniz/6ngoriniiz var?

Sirketimiz 2023 yilinda agirhk verdigi yardimci kaynak
glines santralleri ve 6z tiiketime yonelik dagitik glines
santralleri alanindaki yatirmlarina 2024 yilinda da devam
etmektedir. Yatinm siirecleri devam eden santrallerin
2024 il icerisinde devreye alinmasiyla kurulu glicimiz
110 MW’1 asacaktir. Oniimiizdeki dénemlerde de baslica
odagimiz hem santral kurulu giici hem de finansal
performans agisindan sirdarilebilir bliyimeyi saglayarak
deger yaratmak olacaktir. 2023 yili bizim icin ilk kurumsal
yonetim derecelendirme notumuzu alarak, endekse dabhil
oldugumuz bu alanda da gelismeleri takip ettigimiz,
ozellikle bagimsiz derecelendirme kurulusu tarafindanilgili
raporunda belirttigi iyilestiriimesi gereken alanlara
odaklandigimiz, iyi uygulama ©&rneklerini kurumsal
yonetim uygulamalarimiza dahil ettigimiz bir yil oldu. Bu
sene icinde de hem kurumsal yonetim hem de 6nemli
bacagini olusturdugu sirdurilebilirlik uygulamalarimizin
daha da derinlestigi bir yil olacak. 2022 yili sonlarinda
Sardurulebilirlik Komitesi’'ni kurmustuk. Yenilebilir eneriji
alanindaki faaliyetlerimizle zaten temiz bir diinya ve eneriji
verimliligi anlaminda sektorve llke genelinde biyik katki
sagladigimizi distiniyorum. Sirketin hemen hemen her
departmanindan calisanin direkt tye olarak katildig
komitemiz, strdirilebilirligin her alanina yonelik karar
alip uygulamamiz yoniinde aktif olarak ¢alismaktadir.

2024 yiinda, bir 6nceki sene oldugu gibi, finansal ve
operasyonel bliyimemize ve karlligimiza odaklanirken,
toplumun farkl kesimlerine de gelistirdigimiz ya da katki
sagladigimiz kurumsal sosyal projelerimizle dokunmaya
devam edecegiz.
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Cesitli sivil toplum kuruluslarina egitim, ¢evre ve spor
alanlarinda verdigimiz destek ve ozellikle faaliyet
gosterdigimiz bolgelerdeki yore halkinin gereksinimlerine
yonelik gerceklestirdigimiz projelere devam edecegiz.

2024 yili basinda ana ortagimiz Global Yatirim Holding’in
liman yatirimlarinin da bulundugu Karayipler Bélgesi’'nde
temiz enerji alaninda proje gelistirme ¢alismalarinda
yasadigimiz glizel bir gelisme ise; Bahamalar Toplulugu
HlaklUmetiEnerjive Ulastirma Bakanligi ile Bahamas Power
and Light Company tarafindan ilan edilmis tic adetadanin
elektrik ihtiyacina yonelik dogalgaz, gilines enerjisi
santralleri ile depolama sistemlerinin de oldugu toplam
111 MW kapasitede santral yatirmive 25 yil sireyle ABD
Dolar bazli birim fiyattan elektrik satisini iceren ihaleye
yonelik teklif vermemiz oldu. Gelismeleri de yakindan
takip etmekteyiz. Toparlayacak olursak, 2024 yii GES
yatirmlarimizin isletmeye alindigl, kurulu giclimiizi
arttirdigimiz bir sene olurken, daha kurumsal ve 6nceligi
slirdurilebilir kalkinma olan bir Sirket olmaya devam
edecegiz.

3. Yatirnmcr iligkileri biriminizin 6rgiitlenmesi
hakkinda bilgi alabilir miyiz? Ka¢ kisiden olusuyor?
Departmaniniz kime bagl olarak ¢alisiyor?

Organizasyon yapimizda, Yatirimei iliskileri Miidiirii olarak
direkt Genel Midir'iimiize baghyim. Ancak, islerin
ylritilmesinde, her tarli verinin  saglanmasi ve
yatirmcilarimiza ve yasal otoritelere talep edilen bilginin
saglikh sekilde ulastirlmasinda, Mali isler
Direktoriimiz'den biylk destek almaktayim. Yatirimci
iliskileri Departmant’naaynizamanda Muhasebe ve Finans
Mudiriimiiz, Yatirnma iliskileri Sorumlusu olarak destek
vermektedir. Yatirrmci sunumlarinin hazirlanmasinda ise
Mali isler biinyemizdeki Finansal Raporlama ekibimizin
katkilari ¢ok buytk. KAP duyurularimizla ise, Hukuk
Departmanimiz’in destegi ile Mali isler Direktérimiiz ve
Muhasebe ve Finans Muduriimizile beraber (¢ kisi olarak
ilgilenmekteyiz.

4. Yatinmcilaninizla temasta hangi iletisim
kanallarini kullaniyorsunuz? Son dénemde, katildiginiz
konferans ve toplantilarda yatirnma ilgisinin nasil
sekillendigini gozlemliyorsunuz?

Bireysel yatinmcilarimiza daha c¢ok yaptiklari telefon
aramalari Gzerinden vyanit verirken; hem bireysel
hem de kurumsal yatirnmcilarimizdan
investor@consusenerji.com.tr adresi lizerinden tarafimiza
gelensorulari da, yine e-posta lizerinden yanitlamaktayiz.
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Sirketimizin ~ olusturdugu  Bilgilendirme Politikasi
cercevesinde, KAP duyurularini yaparken, ayni zamanda
kurumsal internet sitemizi de aktif sekilde kullanmaya
onem vermekteyiz. www.consusenerji.com.tr adresinde
yer alan internet sitemizde Yatinma lliskileri Bolimii
ayrica yer alrken, KAP’ta yayinlanan her turli duyury,
finansal raporlarimiz ve faaliyet raporlarimiz da bu kisimda
eszamanli olarak paylasiimaktadir. ilaveten, her ceyrek
dénem sonu hazirlanan, Sirketimizin operasyonel ve
finansalsonuglarinin Ust Yénetim tarafindan yorumlandigi
basin biltenlerimizide hem sosyalmedyahem de intemet
sitemiz araciligiyla da paylasmaktayiz. Sektordeki iyi
uygulama orneklerini bu anlamda takip etmekteyiz.
Yatinmar lligkileri kismi altinda ayni zamanda Kurumsal
Yonetim alt bashg olusturup, Sirket hakkinda cesitli
bilgileri bu kisim vasitasiyla da sunmaktayiz. Her ¢eyrek
donem sonu itibariyla  hazirladigimiz  Yatinmci
Sunumlarimizi yine bu kisimda tim paydaslarimizin
bilgisine sunarken, her yariyil sonu itibariyla kurumsal
yatirmcilarmiz ve analistlere yénelik, Ust Yénetimin
kathmi ile  webinar diizenlemekteyiz. Bu tarz
telekonferanslari da yine internet sitemizde tim
yatirmcilarimizin ~ bilgisine sunmaktayiz. Ayrica, vyil
icerisinde gerek kendimizin ulastigi, gerekse cesitli portfoy
yonetim sirketlerinden gelen talepler Gzerine yiiz ylze
yatinmcl toplantilari gergeklestirmekteyiz. Konferans ve
toplantilara yatirima iliskileri profesyonelleri haricinde,
farkli meslek gruplarindan ve akademi diinyasindan
katihmlarin olmasi bizleri memnun ederken, yatirimci
profili, anlaminda da bireysel yatirrmcilarin borsaya olan
ilgisinin  Ozellikle son yillarda artis gosterdigini
gozlemlemekteyiz. Birebir yaptigimiz goérismelerde
yatinmcilara tavsiyemiz sirket olarak bizleri KAP’ta
yaptigimiz duyurular ve kurumsal internet sitemiz
Uzerinden takip etmeleri yoninde olurken, sosyal medya
ve kullanilan platformlarin yatirmcilar Gzerinde etkili
oldugunu da gérmekteyiz.

5. Sirdiiriilebilirlik ve dijitallesme konularinin daha
on plana ciktigi bu donemde, grubunuzda bu alanlarda
yapilan ¢alismalar hakkinda bilgi alabilir miyiz?

Sirketimiz Strdirilebilirlik Yaklasimi kapsaminda, cevresel
ve sosyal sorumluluk bilinci ile hareket etmekte, bu
dogrultuda gelecege yasanilabilir bir dinya birakmak
amaciyla calismalarini strdirmektedir. Yenilenebilir ve
temiz enerjikaynaklarinikullanarak diisiik karbon salimiile
enerji Uretmek ve enerji verimliligi, Consus Enerji’'nin
sirdardlebilirlik anlayisinin - odaginda yer almaktadir.
Bunlarin yani sira, calisan katiimi, paydas katiimi ve
sirdirulebilir tedarik¢i yonetimi de sirdirilebilirlik
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yaklasiminin 6nemli diger unsurlarini olusturmaktadir.
Tim bu bahsedilen hedeflere yonelik olarak, 2022 vyili
Aralk ayl icinde Sardurulebilirlik Komitesi
olusturulmustur. Genel Miduiriimizin Bagkanlik ettigi
komiteye farkl bolimlerden yoneticilerin lye olarak
atanmasi  saglanmistir.  Surdirilebilirlik  Politikasi
olusturulmus, 2023 yili icinde komite calisma esaslari da
yazili hale getirilmis, sitemizde de paylasilmistir. Consus
Enerji'nin, 2023 yilinda vyaymladigt 2022 Vil
Surdirilebilirlik Raporu, Kiiresel Raporlama Girisimi (GRI)
Standartlari  “Temel” segenegine uyumlu olarak
hazirlanmistir. Raporun ana gergevesiniolusturan dncelikli
slirdurilebilirlik konulari, genis bir arastirma ve paydas
analizi slregleri ile belirlenmistir. Rapor ayrica, Sirket’in
Birlesmis Milletler Kiiresel ilkeler Sézlesmesi (United
Nations Global Compact-UNGC) kapsamindaki ilerleme
bildirimini ve Strdirilebilir Kalkinma Amaclar’na sagladigi
katkiy icermektedir. Borsa istanbul’da da ilgili endekslere
dahil olma yolunda etkin calismalar yuritilmektedir.
Sirketimiz binyesinde ayr bir Cevre ve Sirdurulebilirlik
Bolimu yer almakta ve Komite calismalarinda ve genel
anlamda sdrdirilebilirlik ¢ahsmalarinda aktif gorev
almaktadir.

Dijitallesme ve inovasyon alanlarindaki teklif ve dneriler de
farkh ekiplerden temsilcilerin yer aldigi Strdurilebilirlik
Komitesi'nce takip edilmektedir. Satin alma teklif
slireclerini dijitallestirme, 6deme entegrasyonu, sdzlesme
slreclerini tek cati altinda birlestirme, slire¢ yonetimi ve
arsiv.  yonetimini dijitallestirme gibi devam eden
slireclerimiz mevcuttur. Strdirilebilirlik alaninda 6nem
verdigimiz iSG faaliyetlerimizde de farkli yaziim
programlarinin  olusturulmasi  yéniinde c¢alismalar
incelenmektedir. Ayni zamanda baca gazi emisyon takip
yaziimi kurulmasi fikri de degerlendirme asamasindadrr.
iK tarafinda da ézelikle calisan memnuniyetinin dlciimiine
yonelik dijitallesme sireci blyulk ivme kazanmistir.

6. Tiirkiye’de Yatinma iliskileri mesleginin gelisimi
ve Dernegimizin faaliyetleri hakkinda ne
diisliniiyorsunuz?

Ozellikle 2014 yili icinde yapilan yasal diizenlemeler
sonrasl, Yatirima iliskileri mesleginin, halka acik sirketler
nezdinde 6ne ciktigini diisinmekteyim. Sirketlerin hem
finansal hem de operasyonel anlamda gelismelerini
yatirimcilar dahil tiim paydaslara etkin sekilde aktariminda
ya da Ust Yénetiminilgili taraflarla bir araya getirilmesinde
bizler aslinda képrii gérevi gérmekteyiz. Yatirmai iliskileri
genel anlamda, diger tim departmanlarin oOzverili
calismalarini bir araya getirip, yasal dizenlemeler ve sirket
stratejisi dogrultusunda sunan bir ekip.
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Bu yuzden yatinmci iliskilerinde calisan meslektaglarimin
calistiklari sirketlerin her is koluna ve boélimine yonelik
farkindaliklarini ve bilgilerini artirmalari bu isin temelidir
seklinde duslinGyorum.

2023 vyil icinde Consus Enerji olarak dahil oldugumuz
Yatirimai iliskileri Dernegi’nin, 6ncelikle mevzuat, piyasalar
ve meslegimize hitap eden her tirli alanda, Uyeleri ve
genel anlamda tim paydaslarla paylastigl dokiiman ve
bilgilendirme mesajlari  bizlere yol gostermektedir.
Dernegin tim calisma gruplarina ayri ayri tesekkirederiz.
Diizenlenen seminer ve egitimler ile, kendi alanimizda
bilgimizi ve farkindaligimizi artirdigimiza inaniyorum.
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